REGULAMIN OBRAD
WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Partnerstwo 5 Gmin

Przepisy ogodlne

§1.
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia i zawiadamia cztonkdéw o terminie,
miejscu i porzadku obrad nie pdzniej niz na 14 dni przed jego odbyciem.
3. Porzadek dzienny i termin Walnego Zebrania Cztonkdéw ustala Zarzad Stowarzyszenia.

§2.
1. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie porzadku obrad i regulaminu.
2. Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje przewodniczacy zebrania przy pomocy
wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza zebrania.

§3.

1. Walne Zebranie Cztonkéw otwiera przedstawiciel Zarzadu Stowarzyszenia, a nastepnie zebrani
dokonujg wyboru przewodniczgcego zebrania sposréd nieograniczonej liczby kandydatéw w
gtosowaniu jawnym.

2. Wybrany przewodniczacy zebrania, dla dokonania wyboru dalszych cztonkdw prezydium w sktadzie:
wiceprzewodniczgcego, sekretarza przeprowadza ich wybdr w sposéb okreslony w ust. 1 oraz
zarzgdza przeprowadzenie wyboru komisji skrutacyjnej w sktadzie trzech oséb sposrod
nieograniczonej liczby kandydatéw w gtosowaniu jawnym.

§4.

1. Wszyscy cztonkowie stowarzyszenia majg prawo brac udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw, kazdy z
cztonkdéw posiada prawo do jednego gtosu.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg udziat:
1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
2 ) z gtosem doradczym - osoby zaproszone.

3. Cztonek Stowarzyszenia potwierdza swojg obecnos¢ na Walnym Zebraniu Cztonkdéw poprzez
podpisanie listy obecnosci.

4. Cztonkowie, ktdrzy zamierzajg wzigé¢ udziat w dyskusji nad okreslonym punktem porzadku zebrania,
zgtaszajg sie kolejno do gtosu.

§5.
Z obrad Walnego Zebrania Cztonkéw sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuje przewodniczacy i sekretarz
zebrania. Protokdét stanowi jedynie urzedowe stwierdzenie przebiegu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw i
powinien zawierac: date, porzadek obrad, sktad prezydium i komisji, krétki opis przebiegu dyskusji, wyniki
gtosowan, nri tres¢ podjetych uchwat, wnioskéw, zatwierdzonych planéw i zataczong liste obecnosci
cztonkdéw stowarzyszenia oraz ewentualne materiaty z prac komisji skrutacyjnej.

Podejmowanie uchwat

§6.
1. Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomosci cztonkom w terminie i sposéb okreslony w statucie Stowarzyszenia.
2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. Gtosowanie
zwyktg wiekszoscig gtosdw oznacza, ze przyjmowany jest wniosek lub kandydatura, ktéra uzyskata
wiekszg liczbe gtosow "za" niz "przeciw". Gtoséw wstrzymujacych sie nie dolicza sie do zadnej z
grup gtosujacych "za" lub "przeciw".
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3. Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw w pierwszym terminie nie moze podja¢ uchwat ze wzgledu na brak
wymaganej liczby cztonkéw na Walnym Zebraniu Cztonkdw, zwotuje sie Walne Zebranie Cztonkéw
w drugim terminie, nie wczesniej niz przed uptywem 1 dnia. Walne Zebranie Cztonkow zwotane w
tym trybie moze podejmowaé wazne uchwaty bez wzgledu na ilo$¢ obecnych cztonkéw, ale tylko w
sprawach zapisanych w propozycji porzadku obrad dostarczonej cztonkom Stowarzyszenia zgodnie
zust. 1.

4. Wszystkie wybory i gtosowania w sprawach personalnych i formalnych sg jawne.

Sprawy wyborcze

§7.
Wszystkim cztonkom zwyczajnym stowarzyszenia okreslonym w §4 ust. 1 przystuguje czynne i bierne prawo
wyborcze.

§8.
Wybory witadz sg jawne, bezposrednie i nastepujg sposrdd nieograniczonej liczby kandydatéw zwykta
wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§9.
1. Wiadzami Stowarzyszenia, poza Walnym Zebraniem Cztonkdéw s3:
1) Zarzad liczacy 8 oséb, sktadajacy sie z Prezesa, 2 Wiceprezeséw i Skarbnika oraz 4 cztonkow.
2) Rada liczy 10 do 15 oséb, sktadajacy sie z Przewodniczgcego Rady, Zastepcy
Przewodniczacego i Sekretarza oraz od 7 do 12 cztonkdw.
3) Komisja Rewizyjna sktadajaca sie z Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i 1 cztonka.

§10.

1. Cztonkéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie Cztonkéw sposréd kandydatéw zgtoszonych przez
cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Kandydatow do wtadz Stowarzyszenia majg prawo zgtaszaé wszystkie osoby okreslone w §4 ust. 1,
po uprzednim uzyskaniu zgody danego kandydata.

3. Cztonkdéw Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie Cztonkdéw sposréd kandydatéw zgtoszonych
przez cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

4. Cztonkdéw Rady wybiera Walne Zebranie Cztonkdow sposrdd kandydatéw zgtoszonych przez
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Glosowanie

§ 11.

1. W gtosowaniu jawnym wyboru dokonuje sie poprzez podniesienie reki w gtosowaniu ,,za” lub w
gtosowaniu ,,przeciw”. Niepodniesienie reki podczas glosowania oznacza wstrzymanie sie od gtosu i
nie jest liczone do ogdlnej liczby gtosdow.

1) Jezeli w gtosowaniu personalnym ilo$¢ kandydatéw jest mniejsza lub réwna ilosci
wybieranych oséb, o wyborze decyduje wiekszo$¢ gtoséw "za" w stosunku do gtosow
"przeciw".

2) Jezeli w gtosowaniu personalnym ilos¢ kandydatéw jest wieksza od ilosci wybieranych oséb,
o wyborze decyduje: - wiekszo$¢ gtosdw "za" w stosunku do gtoséw "przeciw"”, - kolejnosc
otrzymania najwiekszej ilosci gtoséw "za" (w razie réwnej ilosci gtoséw "za"
uniemozliwiajacej stwierdzenie wyboru, gtosowanie nalezy przeprowadzié po raz drugi w
odniesieniu do kandydatéw z réwng iloscig gtoséw "za").

2. Wiadze Stowarzyszenia konstytuuja sie na pierwszym posiedzeniu.
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Whioski formalne

§12.

1. Przewodniczacy zebrania moze udzieli¢ gtosu poza porzadkiem obrad Walnego Zebrania Cztonkéw
lub w zwigzku z dyskusjg jedynie dla zgtoszenia wniosku formalnego lub sprostowania btednie
zrozumianego lub nieprecyzyjnie przytoczonego stwierdzenia mowcy.

2. Whnioski formalne mogg dotyczyé jedynie spraw bedacych porzgdkiem obrad i jego przebiegu.

3. Do wnioskdw formalnych zalicza sie wnioski o:

1) przerwanie lub odroczenie Walnego Zebrania Cztonkéw na inny termin,
2) zamkniecie listy méwcow,

3) przerwanie, odroczenie lub zamkniecie dyskus;ji,

4) przejscie do porzadku dziennego,

5) zmiane w sposobie prowadzenia dyskus;ji,

6) zmiane w sposobie przeprowadzenia gtosowania,
7) ograniczenie czasu wystgpien mowcow,

8) stwierdzenia kworum,

9) przeliczenie gtoséw,
10) przekazanie sprawy odpowiedniej komisji lub zespotowi,
11) zarzadzenie przerwy w obradach,
12) kolejnos¢ i sposdb uchwalania wnioskow,
13) uchylenie zarzadzenia przewodniczacego.
4. Walne Zebranie Cztonkdéw rozstrzyga o wniosku formalnym po wystuchaniu wnioskodawcy i
ewentualnie jednego przeciwnego wniosku.

Zakres zadan organéw Walnego Zebrania Cztonkéw

§13.
Do wytacznej wiasciwosci Walnego Zebrania Cztonkdw nalezg sprawy wymienione w Statucie dotyczace
jego kompetenc;i.

§14.
Przewodniczgcy zebrania prowadzi je zgodnie z porzagdkiem obrad i czuwa nad jego zgodnoscig ze Statutem
oraz niniejszym Regulaminem, w szczegélnosci:

1) przedstawia zebranym do zatwierdzenia ustalony porzadek dzienny zebrania oraz zgtoszone
whioski w sprawie zmiany porzadku dziennego lub odroczenia ich rozpatrzenia do
nastepnego Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zmian w kolejnosci poszczegélnych punktéw
obrad,

2) zarzadza wybory wiceprzewodniczacego, sekretarza zebrania i komisji okreslonej w §3 ust.2
oraz wtadz Stowarzyszenia,

3) sprawdza liste obecnosci i stwierdza na jej podstawie prawomocnos¢ zebrania,

4) udziela gtosu w sprawach objetych porzadkiem dziennym Walnego Zebrania Cztonkdw,

5) udziela gtosu cztonkom wedtug kolejnosci zgtoszen,

6) decyduje o przedtuzeniu czasu wystgpienia lub o udzieleniu cztonkowi gtosu dodatkowego,

a takze o odebraniu prawa gtosu moéwcy,

7) sprawuje piecze nad spokojem i porzadkiem obrad oraz wydaje stosowne zarzadzenia
porzadkowe,

8) wyjasnia sposdb gtosowania, podaje do wiadomosci jakie wnioski wptynety i ustala
kolejnosc¢ gtosowania,

9) po wyczerpaniu wszystkich spraw zamieszczonych w porzadku obrad ogtasza zamkniecie
Walnego Zebrania Cztonkéw,

10) sprawdza i podpisuje protokot Walnego Zebrania Cztonkéw oraz podjete uchwaty.

§15.
Do obowigzkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy:
1) wybodr przewodniczgcego Komisji,
2) przyjmowanie zgtoszen kandydatéw proponowanych do wtadz z ich rekomendacja,
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3) sporzadzenie list wyborczych,

4) sprawdzenie listy obecnosci i stwierdzenie prawomocnosci wyboru wtadz, na wniosek
Przewodniczacego Zebrania,

5) liczenie gtoséw ,,za” i, przeciw”,

6) sporzadzenie protokotu z wyboru i ogtoszenie wynikow,

7) Protokét z czynnosci komisji winien m.in. zawierac:
- liczbe cztonkéw Stowarzyszenia obecnych na zebraniu,
- liczbe 0sdéb biorgcych udziat w danym gtosowaniu,
- liczbe gtoséw oddanych ,,za”, , przeciw” lub ,, wstrzymujgcych sie” za kandydatem lub
whnioskiem.

§16.
Przewodniczgcy komisji sktada Walnemu Zebraniu Cztonkdw sprawozdanie z czynnosci komisji i przedstawia
projekty uchwat i wnioski.

Przepisy koncowe

§17.

1. Sprawy dotyczace sposobu obradowania nie objete niniejszym Regulaminem rozstrzyga
Przewodniczacy zebrania zgodnie z postanowieniami Statutu i przyjetymi powszechnie zasadami
obradowania.

2. Wybrany Zarzad Stowarzyszenia przedstawi Walnemu Zebraniu Cztonkéw nowy projekt regulaminu
obrad Walnego Zebrania Cztonkdw.

§18.
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkdw.
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